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Ikt.sz.:

Gadoros Nagykozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének Napkoziotthonos Ovodaja
Tovabbképzési programja
a 2013. szeptember 1-jét6] 2018, augusztus 31-ig tarté tovabbképzési idészakra

1. Jogszabalyi hittér:

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

o 2077/1997. (X11.22.) Korményrendelet a pedagdgus-tovabbképzésrl, a pedagdgus-szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben részt vevik juttatisairdl és kedvezményeirdl

e 93/2009. (IV. 24.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XII. 22.)
Korm. rendelet modositasarol

e 346/2013. (IX. 30.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagbgus-szakvizsgarol,
valamint a tovédbbképzésben résztvevek juttatasairdl és kedvezményeirdl szold 277/1997. (XII. 22.)
médositasarol

A Korméanyrendelet 2009. jalius 31-t81 hatdlyos 1. § (10) bekezdésének eléirasa szerint a tovabbképzési
program elfogadéasa eldtt a nevelétestiiletnek értékelnie kell az elézé tovabbképzési idészakot, tovabba a
tovabbképzési program idéaranyos végrehajtasit, és az értékelést meg kell kiildeni a fenntartonak, amely a
koznevelési torvény 83. § (2) bekezdés g) szakasza alapjan dont a tovabbképzési program jovahagyésardl.

Tovabbképzési programunk 6sszeallitdsakor és finanszirozési alprogramjanak elkészitésekor figyelembe
vettiik a Kormanyrendelet 2009. 07. 31-t6] hatélyos 5. § (8) bekezdésében meghatérozott szakmai megujité
képzésre vonatkozo eléirdsokat.

Programunk elkészitésekor igazodtunk a tovdbbképzési programok jogszabdly dltal meghatarozott
iddpontjaihoz,’ jelen esetben a 2013-2018. évekre sz010 (a jogszabély hatalybalépését kovetd negyedik)
tovabbképzési idbszakhoz, ezért tovibbképzési programunk a 2013. szeptember 1. — 2018. augusztus 31-i
idészakra hatirozza meg az intézmény pedagdgus-tovabbképzési koncepcidjdt. Az intézmény vezetdje
minden tovabbképzési idészak megkezdése eldtt elkésziti az Gvoda pedagdgusainak tovabbképzési
kotelezettségérdl szo16 kimutatast, és azt kbzzéteszi.

2. Altaldnos elvek
2.1. A pedagégus-tovabbképzés célja

A tovabbképzés azoknalk az ismereteknek és készségeknek a megujitdsara, bévitésére, fejlesztésére szolgdl,
amelyekre szilkség van a neveld és oktaté munka keretében a gyermekekkel, tanulokkal valé kdzvetlen
foglalkozas megtartaséhoz, a kiznevelési intézmény tevékenységének megszervezéschez, a pedagbgiai
szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok ellatdséhoz, a vizsgarendszer miikodtetéschez, a
mérési, értékelési feladatok, a kéznevelési intézmény irdnyitasi, vezetési feladatainak ellatasdhoz.

I A jogeldd nélkilli kdznevelési intézmények szdmdra fontos a tovabbképzési program megfeleld cikiuskezdd iddpontjanak
meghatarozdsa.
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2.2. A tovibbképzési kitelezettség keletkezése, teljesitése

A pedagégus a pedagdgus-munkakér betSltésére jogositd oklevél megszerzését kovetd hetedik év
szeptember hénap elsé munkanapjéatol addig az évig, amelyben az Gtvenstodik életévet betdlti, angusztus
hénap utolsé munkanapjdig vesz részt az Nkt. 62. § (2) bekezdésében szabélyozott tovdbbképzeésben.

Ha a pedagégus a neveld és oktatd munkajat t6bb mint hét éve ugyanazzal az iskolai végzettséggel €s
szakképzettséggel 1atja el, olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzéjarul az adott pedagdgus
szakképzettséghez kapcsolodd alapképzésben megszerzett ismeretek és jartasség megljitdsahoz,
kiegészitéséhez (a tovabbiakban: szakmai megtjitd képzés). E rendelkezést alkalmazni kell akkor is, ha a
szakmai megujfté képzésben valé részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt.

A koznevelési intézmény vezetdjének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzdjarul a vezetdi
ismeretek megszerzéséhez, a vezetdi jartassagok elsajatitdsahoz.

A pedagégus akkor is részt vehet e rendeletben foglaltak szerint a tovdbbképzésben, ha nem tartozik a
tovabbképzési kotelezettség hatdlya al4, illetve mar teljesitette a hétévenkénti tovabbképzés kovetelményeit.

A hétévenkénti tovébbképzés - egy vagy tobb tovdbbképzés keretében - legaldbb szizhisz tanorai
foglalkozason valé részvétellel és az el8irt tanulméanyi kovetelmények teljesitésével valésul meg. A
tovabbképzés egyéb, torvényben meghatérozott médon is teljesitheté (pl. szakvizsgaval, szakiranyu
tovabbképzsben masodik oklevél megszerzésével stb.).

Szakmai megijité képzésnek mindsil a munkakdr elldtiséhoz szikséges iskolai végzetiséghez és
szakképzettséghez kapesolods, legalabb hatvanéras felkészitést biztositd minden olyan képzés, amelyet
pedagégusképzést folytatd felsdoktatasi intézmeény szervez, vagy pedagégusképzést folytatd felsdoktatéasi
intézménnyel kotott megéllapodds alapjan szervezik. A pedagbgus-teljesitményértékelés alapjan a
munkaltatd az e bekezdésben meghatarozottakon kiviil més tovabbképzést is elfogadhat szakmai megyjitd
képzésnek.

Vezet6képzés a pedagogus-szakvizsgara torténé felkészités, pedagdgus-szakvizsga megléte esetén masik
olyan pedagdgus-szakvizsgéra torténd felkészités, amelynek soran intézményvezetSi szakképzettséget lehet
szerezni. Vezettképzés lehet a felséoktatds keretében folyd, a jogi, a kozgazdasigi, a pénziigyi
szakképzettség megszerzésére iranyuld felkészitdé képzés, valamint minden olyan, legalabb hatvanéras
felkészitést biztositd képzés, amely biztositja a kdznevelési intézmények vezetéséhez sziikséges tantigy-
igazgatasi, korszerfi pedagdgiai szervezési, pedagdgiai taneszkoz-alkalmazasi ismeretek elsajatitasat.

Amennyiben a pedagégus a tovabbképzésben valé részvételéhez az intézmény timogatisit kivanja
igénybe venni, vagy a tovibbképzésen valo részvétel a munkaidejét érinti, ugy a pedagégus koteles
irasban felvételét kérni az éves beiskolazasi tervbe. Az igényelt képzési formardl, annak szikségességérol
a pedagégus kiteles az intézmény vezetdjével egyeztetni, amelynek keretében tajékoztatast nytjt a képzési
feltételekrdl is. Az intézményvezetd ennek ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez
milyen tdmogatast tud nyljtani.
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2.3. A pedagégus tovabbképzéssel kapesolatos jogai és kotelezettségei

A koznevelési torvény 62. § (1) bekezdés k) szakaszanak és (2) bekezdésének eldirasai szerint a pedagogus
hétévenként legalabb egy alkalommal — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — tovabbképzésben vesz
részt. Megsziintetheté — munkaviszony esetében felmondéssal, kozalkalmazotti jogviszony esetében
alkalmatlansag jogeimén torténd felmentéssel — annak a pedagdgusnak a munkaviszonya, kozalkalmazotti
jogviszonya, aki a tovabbképzésben &nhibajdb6l nem vett részt, vagy tanulményait nem fejezte be sikeresen.

A Pedagogus I, és Mesterpedagogus fokozatbél eggyel alacsonyabb fokozatba kerlil visszasorolésra az a
pedagdgus, aki a fokozatba lépését kovetd 9. nevelési év végéig onhibdjabol nem teljesiti a pedagogus
tovabbképzésben torténd részvételi kotelezettségét.

A pedagdégus tovabbképzéssel kapcesolatos jogai:

e  Akkor is kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe, ha a tovabbképzési kitelezettsége nem all fenn

¢ Mentesiil a tovabbképzési kitelezettség alol az a pedagogus, aki betdltdite az 55. életévet

o Mentesiil a tovabbképzési kitelezettség aldl az a pedagogus, aki a kdznevelési torvény 2012. szeptember
1-jei hatalybalépésekor betdltotte az 52. €letévét

o Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagbgusnak, aki pedagbgus-szakvizsgét tett, a vizsgak
letétele utani hét évben

A pedagégus kitelessége, hogy

o A jogszabalyban meghatirozottak szerint hétévenként egy alkalommal részt vegyen a pedagdgus-
tovabbképzésben

¢ Tovabbképzési kotelezettségének fennallasa esetén irdsban kérje felvételét az intézmeény beiskolézési
tervébe

e A képzés eredményes elvégzését igazold okiratot (tanisitvényt, igazolast, oklevelet) az intézmény
vezetdjének bemutassa. Amennyiben az intézmény altal tovabbképzési tAmogatasban részesiilt, €s a
képzést a kijelslt ideig nem végzi el sikeresen, a timogatést vissza kell fizetni.

3. Az elmult 6t évre vonatkozé tovibbképzési program értékelése

A Korményrendelet 2009-ben hatalyba 1épett, mar hivatkozott modositasdban meghatarozott elbirasok
alapjén az Gj tovdabbképzési program elfogaddsa elétt a nevelbtestiiletnek értékelnie kell az elozd
tovabbképzési program végrehajtasat.

A 2008. szeptember 1-jétél 2013. augusztus 31-ig tarté Gtéves idszakra meghatdrozott tovabbképzési
programunkat az abban szerepld eldirasok szerint dontd tobbségében sikeriilt végrehajtanunk. Az allami
normativat, a finanszirozasi alprogramban szerepld Osszegeket maradéktalanul felhaszndltuk. A
tovabbtanulasi kéltségek finanszirozasdhoz az 6voda sajat koltségvetésébdl is hozzajarult.

Jelentds kiadasokat tudtunk finanszirozni az IPR pilyézat elnyert forrésainak felhasznéldsaval is. A fenti
forrasok felhasznaldsaval és az intézmény koltségvetésébdl biztositott forrdsok felhasznélasaval
tovabbképzési programunk megvaldsult.

A szakvizsga alprogramban 1 f6 6vodapedagégusi szakvizsga teljesitését hataroztuk meg. A 2007/2008-as
2008/2009-¢s tanévben a Szent Istvan Egyetem Pedagdgiai Kar szakvizsga képzésében részt vev kolléga
2009-ben a megkezdett szakvizsgatanulményait befejezte.
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4. A 2013-2018. évekre vonatkozo tovabbképzési program
4.1. Szakvizsgara vonatkoz6 alprogram

A szakvizsgara torténd felkészités hozzdjarul az alap- és mesterképzésben megszerzett ismeretek és
jartassagok megtjitisdhoz, elmélyitéséhez, kiegészitéséhez, a pedagdgus-munkaksrrel egylitt jard feladatok
ellatasahoz szitkséges gyakorlat, képesség, a pedagdgus palyara valé alkalmassig fejlesztéséhez, tovabba
barmelyik fels6fokti iskolai végzettséggel és szakképzettséggel betdltheté pedagogus-munkakdrben
hasznosithat6, az alap- és mesterképzésben szerzett ismeretekhez szorosan nem k6t6do Gj ismereteket ny(jt.

A szakvizsgara torténé felkészités a nemzeti felsdoktatdsrol sz616 torvény szerinti szakirdnyu tovabbképzeés
keretében torténik.

A szakvizsgara torténé felkészitésbe az a pedagdgus kapcsolodhat be, aki rendelkezik a pedagogus-
munkakdr betdltésére jogosité felséfoku iskolal végzettséggel és szakképzettséggel, valamint legalabb harom
év pedagdgus-munkakorben eltsltott szakmai gyakorlattal.

A szakvizsga megléte a tovabbképzési id6szak alatt az 6voda egyetlen pedagbgusa szaméra sem alkalmazasi
feltétel. A szakvizsga azonban az intézményvezet6i megbizatis betdltéséhez nélkiilozhetetlen, az 6voda
igényes szakmai mikddtetéséhez pedig hasznos, ezért az 6voda érdeke, hogy a pedagégusok minél nagyobb
szdmban és ardnyban vegyenek részt a szakvizsgdt adé képzésben, noha ennek anyagi feltételeit csak
korlatozottan tudja az intézmény biztositani.

2013/2014
. 2014/2015
201572016
201672017 1

. 2017/2018
| Osszesen:

116 intézményvezetd szakvizsga 120 G4l Ferenc Féiskola

116 4 szemeszter

A 2013/14-es tanévben a tovabbképzést mar megkezdett kollégdk mindegyike szdméra biztositjuk a
tovabbképzés folytatisat és befejezését.

Amennyiben lesz lehetéség anyagi timogatdsra, azokat a pedagdégusokat tamogatjuk, akik a
tovabbképzési idoszakban képzésre kotelezettek. Amennyiben olyan pedagégus jelentkezik a képzéste,
akinek képzési kotelezettsége a targyid6szakban nincs, akkor timogatdsa nem kotelezd.

4.2, Tovabbképzésre vonatkozd alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés legalabb szazhusz tanérai foglalkozason valé részvétellel és az elbirt
tanulményi kévetelmények teljesitésével valosul meg.

Tovébbképzési programunkban a tovabbképzések tervezésekor a kivetkezd prioritdsokat hatdrozzuk meg:

o szakvizsgaba beszamithaté képzések a szakvizsgaval még nem rendelkezd pedagdgusok szamara
e lehetdség szerint ingyenes képzések
o munkaiddn kiviili képzések
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4.3. A finanszirozasi alprogram

A pedagdgus-tovabbképzés az 4llami kéznevelési kozfeladat-ellatas keretében téritésmentes.
A pedagogus-tovabbképzési koliségek fedezéséhez hozzijarul a kozponti koltségvetés, a fenntarto, a
munkaltatd. A mas altal nem fedezett kltségeket a résztvevd viseli.

A finanszirozasi alprogramban kell megtervezni:
e atavollevd helyetiesitéséhez sziikséges koltségeket
o azcgy pedagdgusra juté hozzéjarulds legkisebb dsszege meghatirozasinak szabalyait
o atovdbbképzésben vald részvétel dija és kéltsége (utazds, széllas, étkezés, konyv stb.) tAmogatdsara
szolgald 6sszeget pedagégusonkeént

Ha a pedagdégus nem az allami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében vesz részt a tovabbképzésen, a
részvételi dij kifizetéséhez valé hozzajarulas nem lehet t6bb a dfj nyolcvan szézalékéanal.

Ha a tovabbképzésben valo részvétel a pedagdgus mindsitéséhez szitkséges, a részvételi dij teljes Gsszege
finanszirozhat6.

A részvételi dijhoz torténé hozzajarulds meghaladhatja a részvételi dij nyolcvan szazalekat, ha

e a7z ehhez szilkséges fedezetet a fenntarté t6bblet-koltségvetési timogatds nélkil biztositani tudja

e azehhez sziikséges fedezetet a koznevelési intézmény sajat forrasaibol biztositani tudja

o aszilkséges fedezetet palydzati titon biztositjak

e a pedagdgus a munkéltatd &ltal meghatirozott munkakirhoz kapesolodé vagy mds olyan
tovabbképzésben vesz részt, amely a foglalkoztatdsi gondok megolddsat szolgalja, feltéve, hogy
helyettesitésére nincs sziikség, tovabba a tovabbképzésben valé részvétel miatt munkavégzésének
rendjét nem kell Atszervezni, valamint, ha a munkaltatéval tanulmanyi szerzodést kotott,
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Ha a helyettesités elkeriilhetetlen, annak dijat mindenkor az intézmény vallalja. Az egyéb tamogatasra jutd
sszeg a mindenkori kéltségvetésben meghatarozott anyagi lehetdségek fliggvénye. A képzési tAmogatasra
fordithatd Osszeget intézményvezet6i dontéssel az intézmény — fenntartéi koliségvetési forrasok
rendelkezésre alldsa esetében — kiegészitheti.

4.4, A helyettesitésre vonatkozo alprogram

A helyettesitésre vonatkozé alprogram elsddleges célja a rendelkezésre 4ll6 kindlatbél olyan felkésziilési
lehetoségek kivalasztasa, amelyek nem munkaidGben térténnek.

Arra toreksziink, hogy a tovabbképzés miatt tavol 1évé pedagégusok helyettesitésére minél kevésbe legyen
szilkség. Amennyiben a tovabbképzés mégis munkaidSben zajlik, az intézményvezetés tamogatja a
miszakcserét, ha ezzel elkeriilhet6 a helyettesités.

A tovébbképzés miatt tavollévok helyettesitése megoldhaté az intézmény dltal szervezett bels6
helyettesitéssel. A helyettesitésre torténd beosztas elkészitésénél a helyettesités altalanos szempontjait kell
figyelembe venni.

5. Beiskolazasi terv

A nevelési-oktatasi intézmény vezetbje a tovabbképzési program végrehajtisara egy nevelési évre sz6l6
beiskolazasi tervet készit.

A tervet az intézményvezetd késziti el a szakmai munkakézosség, ennek hidnyaban nevelttestiilet
kozremikddésével.

A beiskoldzasi tervet a tovabbképzési idészakban minden év marcius 15-éig kell elkésziteni egy nevelési
évre.

A beiskolazasi terv az alabbi adatokat tartalmazza:
o azoknak a pedagbgusoknak a nevét és munkakorét, akik részvételét betervezték
a tervezett tovabbképzések megjelolését
a varhatd kezd6 és befejez6 idépontot
a varhato tavollét idejét
a helyettesités rendjét

A beiskolazasi terv elkészitésénél eldnyben kell részesiteni azt,
e akinek a hétévenkénti tovibbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra
o akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valé részvételét a munkaltato elrendelte
e aki a szakvizsgdba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik
e akinek a tovabbképzésben valo részvétele a mindsitéshez sziikseéges

A beiskoldzési tervbe az vehetd fel, aki tovabbképzésre kotelezett, vagy frasban kérte felvételét, és megfelel
a tovabbképzés felvételi (részvételi) kdvetelményének.

A tovabbképzésbe bekapesolodhatnak a felséfoku iskolai végzettséggel rendelkezd, a neveld és oktato
munkdt kézvetleniil segité munkakérben foglalkoztatottak is.

Az intézményvezet a beiskoldzasi tervbe torténd felvételrdl, illetve az abbdl valo kihagyasrdl irasban értesiti
az érintettet.
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Tuljelentkezés esetén a programba valo felvételnél figyelembe vételre keriil:
e Az dvoda pedagdgiai programjanak pedagdgusokkal szemben témasztott igényel.
e Az elézb tovabbképzés datuma (az élvez elsdbbséget, aki régebben vett részt tovabbkepzesen,
illetve szakvizsgaba beszdmithatd képzésben akar részt venni).
o A feltételek megléte esetén nem tagadhat6 meg a felvétele annak, akinek két évnél kevesebb id6 all
rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

6. Ervényessagi rendelkezések

A tovabbképzési program megvaldsitisa a 2013, szeptember 1-jén kezdddo elsd beiskolazasi évvel veszi
kezdetét, és a 2018. augusztus 31-én zarulé &todik beiskolazasi évvel zérul.

A tovabbképzési programot a szakmai munkakézdsség véleményének kikérése utén a fenntarto hagyja jova.
A tovabbképzési program feliilvizsgalatira a fenntartoval egyeztetve évente egy alkalommal kertilhet sor.
Az &t éves tovabbképzési program és az éves beiskolazési terv végrehajtédsanak torvényességét, valamint a
koltségvetés terhére vonatkozo kotelezettségvallalas szabalyainak megtartésat a fenntartd ellendrzi.

Az 1j 5 éves tovabbképzési program készitése eldtt a terv idbaranyos megvalsitasat érickeli a nevelbtestiilet,
és ezt megkiildi a fenntartdnak.

A tovabbképzési program modositésara akkor kertil sor, amikor:
e ajogszabily a modositast el6irja,

e ezt a program megvaldsuldsénak ellen6rzése szitkségessé teszi,
o anevelttestiilet egyharmada kéri.

7. A Tovabbképzési program nyilvanossaga

A Tovéabbképzési program a pedag6gusok szdméra hozzaférhetd, megtalalhaté az intézményvezetdi
irodaban.

Gédoros, 2017. 02. 07.

Prozlik Marta
intézményvezetd
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Legitimaciés zaradék
Nyilatkozat
A Gadoros Nagykoszség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Napkoziotthonos Ovodaja Tovabbképzési

programjanak (2013-2018) modositasait az intézmény nevelGtestiilete — a szakmai munkakdzOsség

véleményének kikérésével —a 2017. februdr 9-i nevel6testiileti értekezletén egyhangtan elfogadta.

Gadoros, 2017. februar 9.

...........................................................................................

szakmai munkakézdsség vezetdje nevelbtestiilet képviseletében

Fenntartéi nyilatkozat

Az intézmény fenntartéja a Gadoros Nagykozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének Napkdziotthonos
Ovodaja 2013. szeptember 1 — 2018. augusztus 31. idStartamra vonatkozo tovadbbképzési programyjat,

modositasaival egylitta .../2017. (...... ) KT hatarozataban jévahagyta.

Gadoros, 2017, oo

...............................................

fenntartd képviseletében:
Maronka Lajos

polgarmester
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MELLEKLETEK
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KERELEM

Beiskolazasi tervbe torténé felvételre

.......................................... Téargy: Felvételi kérelema ........./..........
intézményvezetd részére nevelési év beiskolazasi tervébe

1T 110 Voyz: 10 | AU ORI

ATUHFOM vt IUNKAKSIE . vvneivreinieisireanernrensraesnisnraranrrnees

a pedagdégus-tovabbképzésrdl, a pedagbgus-szakvizsgdrol, valamint a tovabbképzésben részt vevok
Juttatdsairél és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (X11.22.) Korm.rendelet 6. 8 (3) bekezdésére hivatkozva

kérem felvételemet az intézmeny ......... fociiiiann, nevelési évre sz616 beiskolazasi tervébe.

A tovabbképzés adatai:

A tOVADDKEPZES TNEENEVEZESE: .. evniiniiniin ittt ettt e s et ra bt ae
TS ZATIIAL « v ev e s ts e e e e e e e e e e et e b e b e neaenea et enan e e e e eh e e st eeaena e b a e a e
AKKIEATTACIOS SZAITIAL v v neennene et e een et s s e eaasaaneo e s et tassnasasaastsrarosasgas e n st et sar et anarasanaasaraos

A tOVADDKEPZES NELYSZITIE: .. .en vt it

A tOVADDKEPZES 1AEJE: . vvvereneen ittt i e e e e
VArhatd TESZVEALEIT QIJA: vvnrvt i ettt
e Lo 0] Lty L LD ELGRAAERTRE
Jgényel-e RElYEIESTEESE: L. .uuieeett ettt
A toVABBKEPZES i (oklevéllel, tandsitvannyal,

igazolassal) zéarul.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben kérelmemre felvételt nyerek a ......... foviiinnnn. nevelési év
beiskolazési tervébe és intézményi tAmogatasban részesiilok, a pedagdogus-tovibbképzésrél, a pedagigus-
szakvizsgdrol, valamint a tovabbképzésben részt vevik juttatdsairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997.
(XI1.22) Korm.rendelet 17.§ (8) bekezdésében foglaltak szerinti visszafizetési kotelezetiség terhel, a

jogszabalyban meghatarozott feltételek bekovetkezése esetén.

.
GAOTOS, vvvvireirireieenenienriiaiaanans
....................................................

alkalmazott
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Krtesités

Beiskolazasi tervbe torténd felvételrol

................................................ Targy: Ertesités a ........./......... nevelési év
kézalkalmazott részére beiskolazasi tervébe tdrténd felvételrol
T ALOSZAINL, © ettt iirererenrirearirarraeaensannnens

Hivatkozassal a pedagégus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgdrdl, valamint a tovabbképzésben részt

vevék juttatdsairél és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 6. § (6) bekezdésére,

értesitem, hogy .....oeiiiiiil. iktatészami kérelme alapjan felvételt nyert a Gadoros Nagykozség
Onkorméanyzata Képvisel6-testilletének Napkoziotthonos Ovodija ......... loveiiinnn nevelési év beiskolazasi
tervébe.
A tovabbképzés koltségeibl az intézmény a koltségek ...... %-at véllalja az aldbbiak szerint:
Munkaltatod
Munkaltaté altal Alkalmazott altal .
Koltség megnevezése altal vallalt Osszes koltség
vallalt rész (Ft) fizetett Onrész

rész (%)

Részvételi df

Utazas

Egyéb

Osszesen

P.H.

..................................................

intézményvezetd
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Hatarozat

Beiskoldzasi tervbe torténd felvételi kérelem elutasitasarol

................................................ Targy: Hatdrozata ........./......... nevelési €v
kozalkalmazott részére beiskolazasi tervébe torténd felvételi
kérelem elutasitasarol

1R vz 1 o1 S PO

Hivatkozéssal a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgdrdl, valamint a tovabbképzésben részt

vevék juttatdsairél és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XII 22.) Korm. rendelet 6. § (6) bekezdésére, a

Gadoros Nagykézség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének Napkoziotthonos Ovoddja ......... loveeniins
nevelési évre szold beiskolazasi tervébe torténd ...oooveeeeenna. .. iktatdszamn felvételi kérelmét elutasitom.
Indoklas

.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

Tajékoztatom, hogy a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgdrol, valamint a tovabbképzésben
részt vevik juttatdsairol és kedvezményeirdl szol6 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 6. § (7) bekezdése

alapjan dontésem ellen munkaiigyi vita kezdeményezésének van helye.

GAAOTOS, vvvevvriinrrseancnncaiiinenananes

P.H.

....................................................

intézményvezetd
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Gadoros Nagykizség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
Napkiziotthonos Ovodija
5932 Gadoros Béke tér 6.
OM:028181
Tel.: 68/490-042, 30/684-0773
E-mail: gadorosovoda(@gadoros.hu

Ikt.sz.: 40/2017
JEGYZOKONYV

Felvétel helye: Géadoros Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
Napkéziotthonos Ovodaja

Ideje: 2017.02.09.

Intézmény cime: 5932 Gadoros Béke tér 6.
Tartalma: Nevelési értekezlet

Jelen vannal: Prozlik Szilvia jegyzokonyvvezet

Bama Kérolyné jegyzokonyv hitelesité
és a mellékelt jelenléti ivet alairok

1. Prozlik Mérta 6vodavezetd koszonti a megjelenteket, és 13:30 drakor az ilést megnyitja.
2. JegyzOkonyv vezetésre felkérve: Prozlik Szilvia, 100% elfogadva.
3. Napirendi pontok:

3.1. Gadoros Nagykézség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének Napkoziotthonos

Ovodaja 2013-2018. nevelési évekre sz6l6 Tovabbképzési programjanak médositdsai
a jogszabalyi véltozdsok és a személyi feltételekben tortént valtozdsok kovetkeztében.

3.2. Az 6vodai szakmai munkakozosség véleményének kikérése a program modositasarol.

3.3.2017/2018. nevelési évre szold beiskoldzasi terv elfogadésa.
4. Hozzaszolasok:
Doroginé Banka Aniké azt mondta, hogy tdmogatja a Tovdbbképzési program modositasait,
egyetért a véltoztatasokkal.
Virag Istvinné azt mondta, hogy a 2017/2018. nevelési évre sz6lé beiskolézasi tervben
lehetdség szerint szakvizsgaval zaré tovabbképzést kellene elényben részesiteni. Mivel a
szakvizsgds képzések nagy anyagi terhet jelentenck a pedagdgusoknak, kéoltségvetési
finanszirozassal lehetne segiteni a megvaldsitést.
Prozlik Miarta 6vodavezetd elmondta, hogy az Oktatdsi Hivatal szervezésében tervezik
tovabbképzések inditasat t5bb téméban, amelyek teljesen ingyenesek a pedagdgusok szdmara,
de ezek részletei még nem jelentek meg, mdrciusban t4jékoztatjidk rola az

intézményvezetoket.



Sarkozi Jozsefné, a szakmai munkakozosség vezetdje azt mondta, hogy a munkakdzosség
is sziikségesnek taldlta a Tovabbképzési program modositasat, egyetért azokkal, tAmogatja az
elfogadasat.

5. Hatarozathozatal:

5.1. A jelenlevék nyilt szavazissal 100 %-os aranyban a Gadoros Nagykozség
Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének Napkoziotthonos Ovodaja  2013-2018.
nevelési évekre sz616 Tovabbképzési programjanak mddositasait elfogadtak.

5.2. A jelenlevék nyilt szavazassal 100 %-os aranyban a Gédoros Nagykozség
Onkormanyzata Képviselo-testiiletének Napkoziotthonos Ovodaja  2017/2018.
nevelési évre sz616 beiskolazasi tervét elfogadtak.

6. A nevelotestiilet fenti hatarozata (5.1.) alapjan az 6voda Tovabbképzési programjanak

modositasait az intézmény vezetdjeként benyujtom a fenntartonak elfogadasra.

Gadoros, 2017. februar 9.

.....................................

ovodavezetd

.............................................................................

jegyzdkonyvvezetd jegyzOkonyv hitelesitd
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E-mail: gadorosovoda@gadoros.hu

JELENLETI iV

mely aldirdsra keriilt a Géadoros Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
Napkoziotthonos Ovodaja — 5932 Gadoros Béke tér 6. szam alatt — 2017. februdr 9. napjén

13:30 6rakor megtartdsra keriilt nevel6testiileti értekezleten

Sark6zi Dorina BarGoze  Decng

Sarkozi Jozsefné (____QM&, V’ZF,.—‘\]ﬁJ

Név Alairas
1. | Barna Kérolyné Bo ! mgﬁ@
2. | Doroginé Banka Aniké Aol Gk Husted
3. | Feketéné Sebok Katalin o didicn . Setth. e Anln
4, | Prozlik Marta At }\_/\_l
5. | Prozlik Szilvia T [{\V\/
6.
7.
8.

Virag Istvanné 4= /\(‘STUALN\LJ
{



